Zatacznik

do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

z dnia 23 marca 2011r. (Nr 80 poz. 434)

Sygnatura sprawozdania (wypetnia MPiPS)

Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2012

v’ Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;
v’ Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
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Miejsce na notatki MPiPS

Data wptyniecia sprawozdania
(wypetnia MPiPS)

|.Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizaciji

CARITAS DIECEZJI KALISKIEJ

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo WIELKOPOLSKIE Powiat KALISZ
kontaktowe
Gmina KALISZ Ulica PROSTA Nrdomu 1A Nr lokalu -
Poczta
Miejscowosé KALISZ Kod pocztowy 62-800 Nr telefonu (62) 757 36 83
KALISZ
Strona www

Nr faxu (62) 760 14 66

E-mail kalisz@caritas.pl

www.kalisz.caritas.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

04.03.2005
Sadowym
4. l?ata uzyskanla statusu organizacji 04.03.2005
pozytku publicznego
5. Numer REGON 250427006 6. Numer KRS 0000229788




7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegolnych cztonkéw organu
zarzgdzajgcego)

KS. SLAWOMIR GRZESNIAK, DYREKTOR

KS. RYSZARD KRAKOWSKI, ZASTEPCA DYREKTORA

KS. TOMASZ HOJENSKI, SEKRETARZ

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru
organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegolnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

KS. MICHAL KIELING

KS. JERZY SALAMON

KS. HENRYK ORSZULAK




9. Cele statutowe organizaciji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. KRZEWIENIE | OZYWIANIE MILOSCI MILOSIERNEJ

2. SYSTEMATYCZNA | METODYCZNA FORMACJA
CHARYTATYWNA

3. ANALIZA NIEKORZYSTNYCH ZJAWISK SPOLECZNYCH,
ZAKRESU ICH WYSTEPOWANIA, WYPRACOWANIE PROGRAMOW
ZMIERZAJACYCH DO ICH USUWANIA

4. PROWADZENIE DZIALALNOSCI CHARYTATYWNO-
OPIEKUNCZEJ, SYSTEMATYZOWANIE JEJ FORM |
PODEJMOWANIE DZIALAN NA RZECZ SZEROKIEGO ZAKRESU
POTRZEBUJACYCH, AW SZCZGOLNOSCI: RODZINY, DZIECI,
MLODZIEZY, SAMOTNYCH MATEK, NIEPELNOSPRAWNYCH,
CHORYCH, SENIOROW, UZALEZNIONYCH, BEZDOMNYCH,
BEZROBOTNYCH, OFIAR PRZEMOCY, WIEZNIOW, MIGRANTOW |
UCHODZCOW, OFIAR KLESK ZYWIOLOWYCH, EPIDEMI,
ZBROJNYCH KONFLIKTOW

5. UDZIELANIE POMOCY DORAZNEJ | ROZWOJOWEJ NA TERENIE
WELASNEJ DIECEZJI | POZA JEJ GRANICAMI, TAKZE WE
WSPOLPRACY Z ORGANAMI ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ

6. PRZECIWDZIALANIE PATOLOGIOM SPOLECZNYM |
ZAGROZENIOM BEZPIECZENSTWA PUBLICZNEGO

7. PROWADZENIE DZIALALNOSCI PROFILAKTYCZNEJ,
SZKOLENIOWO-EDUKACYJNEJ, PROMOWANIE ZDROWIA |
ZDROWEGO STYLU ZYCIA, DZIALALNOSC W ZAKRESIE NAUKI,
EDUKACJI, OSWIATY | WYCHOWANIA

8. OPRACOWYWANIE | REALIZACJA PROGRAMOW OCHRONY |
WSPARCIA DLA OFIAR PRZEMOCY W RODZINIE

9. UPOWSZECHNIENIE KULTURY FIZYCZNEJ | SPORTU WSROD
SPOLECZENSTWA, SZCZEGOLNIE DZIECI | MLODZIEZY

10. PROMOCJA ZATRUDNIENIA | AKTYWIZACJA ZAWODOWA
0SOB POZOSTAJACYCH BEZ PRACY | ZAGROZONYCH
ZWOLNINIEM Z PRACY | OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

11. UPOWSZECHNIANIE | OCHRONA PRAW KOBIET ORAZ
DZIALALNOSC NA RZECZ ROWNYCH PRAW KOBIET | MEZCZYZN
12. UPOWSZECHNIANIE | OCHRONA WOLNOSCI | PRAW
CZLOWIEKA ORAZ SWOBOD OBYWATELSKICH, A TAKZE
DZIALANIA WSPOMAGAJACE ROZWOJ DEMOKRACJI | ROZWOJ
GOSPODARCZY, W TYM TAKZE ROZWOJ PRZEDSIEBIORCZOSCI
13. PROMOCJA RODZINY | OCHRONA ZYCIA LUDZKIEGO

14. PODTRZYMYWANIE TRADYCJI NARODOWEJ,
PIELEGNOWANIE POLSKOSCI ORAZ ROZWOJU SWIADOMOSCI
NARODOWEJ, OBYWATELSKIEJ | KULTUROWEJ

15. PROMOCJA | ORGANIZACJA WOLONTARIATU

16. DZIALALNOSC NA RZECZ ROZWOJU SPOLECZNOSCI
LOKALNYCH

17. DZIALALNOSC WSPIERAJACA NA RZECZ MLODZIEZY,
UMOZLIWAIJACA JEJ ROZWOJ INTELEKTUALNY, KULTURALNY,
ZAWODOWY

18. PODEJMOWANIE DZIALAN W DZIEDZINIE POZYSKIWANIA
FUNDUSZY ZE ZRODEL KRAJOWYCH | ZAGRANICZNYCH NA
DZIALALNOSC STATUTOWA

19. POMOC SPOLECZNA

20. DZIALANIA NA RZECZ INTEGRACJI EUROPEJSKIEJ W
OPARCIU O WARTOSCI CHRZESCIJANSKIE ORAZ ROZWIJANIA
KONTAKTOW | WSPOLPRACY MIEDZY SPOLECZENSTWAMI

21. PROMOCJA IDEI NOWEJ EKONOMII SPOLECZNEJ

22. DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA TECHNICZNIE,
SZKOLENIOWO, INFORMACYJNIE LUB FINANSOWO PODMIOTY
PROWADZACE DZIALALNOSC W SFERZE POZYTKU
PUBLICZNEGO

23. PROFILAKTYKA UZALEZNIEN | SOCJOTERAPIA DZIECI,
MLODZIEZY | OSOB DOROSLYCH

24. UDZIELANIE PORAD | INFORMACJI W PUNKCIE
KONSULTACYJNYM, DOTYCZACYCH PROBLEMOW ZWIAZANYCH
Z UZALEZNIENIAMI | WSPOLUZALEZNIENIAMI.




10. Sposoéb realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisa¢ sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

CELE ORGANIZACJI REALIZOWANE SA POPRZEZ:

- SYSTEMATYCZNA FORMACJE | KSZTALCENIE PRACOWNIKOW |
WOLONTARIUSZY

- SPOTKANIA, SEMINARIA FORMACYJNE, TYGODNIE
MILOSIERDZIA | INNE FORMY KRZEWIENIA MILOSCI
MILOSIERNEJ

- ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE PLACOWEK
CHARYTATYWNO- OPIEKUNCZYCH, OSWIATOWYCH,
MEDYCZNYCH, WYDAWNICZYCH, PORADNICTWA ORAZ INNYCH
WEASCIWYCH DO REALIZACJI ZADAN CARITAS

- GRUPY WOLONTARIATU CARITAS

- PROWADZENIE AKCJI PROMUJACYCH | FINANSUJACYCH
DZIALALNOSC CHARYTATYWNA

- ROZNE FORMY WYPOCZYNKU DLA DZIECI | MLODZIEZY
NIEPELNOSPRAWNEJ, DLA DZIECI | MLODZIEZY Z RODZIN
UBOGICH, DYSFUNKCYJNYCH, WIELODZIETNYCH, DLA DZIECI |
MEODZIEZY POLONIJNEJ, DLA OSOB STARSZYCH

- ZAKEADANIE | PROWADZENIE OSRODKOW OPIEKI ZAMKNIETEJ
| OTWARTEJ: DOMOW REKOLEKCYJNO-FORMACYJNYCH,
DOMOW POMOCY SPOLECZNEJ, HOSPICJOW, PLACOWEK
SPECJALISTYCZNGO PORADNICTWA, PLACOWEK OPIEKUNCZO-
WYCHOWAWCZYCH, OSRODKOW ADOPCYJNO-OPIEKUNCZYCH,
OSRODKOW WSPIERANIA, OSRODKOW INTERWENCJI
KRYZYSOWEJ, NIEPUBLICZNYCH ZAKtADOW OPIEKI
ZDROWOTNEJ, OSRODKOW REHABILITACYJNYCH,
PIELEGNACYJNYCH | WYPOCZYNKOWYCH, KUCHNI DLA
UBOGICH | PODOBNYCH STALYCH DZIEL NA TERENIE DIECEZJI
- WSPOLPRACA Z MIEJSKA KOMISJA ROWIAZYWANIA
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH, PLACOWKAMI LECZNICTWA
ODWYKOWEGO, INNYMI INSTYTUCJAMI | ORGANIZACJIAMI,
KTORYCH DZIALALNOSC MA NA CELU ROZWIAZYWANIE
PROBLEMOW UZALEZNIEN | ICH SKUTKOW ORAZ PRZEMOCY W
RODZINIE

- SAMODZIELNE PROWADZENIE LUB UCZESTNICZENIE W
OGOLNOKRAJOWYCH AKCJACH WCHODZACYCH W ZAKRES
CHARYTATYWNEJ DZIALALNOSCI KOSCIOLA JAK NP.: TYGODNIA
MILOSIERDZIA, DNI CHORYCH ORAZ PODTRZYMYWANIE |
SZERZENIE TRADYCYJNYCH UROCZYSTOSCI
CHARYTATYWNYCH JAK NP. WIGILIA UBOGICH | SAMOTNYCH,
OPLATEK, SWIECONE ITP.

- ORGANIZOWANIE WLASNYCH PLACOWEK DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ, DAJACYCH PRACE | ZAROBEK
POTRZEBUJACYM SZCZEGOLNIE OSOBOM
NIEPELNOSPRAWNYM A PRZEZNACZAJACYM DOCHODY NA
CELE CHARYTATYWNE

- SWIADCZENIA UStUG SANITARNYCH (KAPIELE, WYMIANA
ODZIEZY ITP.) DLA OSOB BEZDOMNYCH | MIESZKAJACYCH W
PRYMITYWNYCH WARUNKACH LOKALOWYCH

- ZBIORKE | ROZDZIAt. WSROD POTRZEBUJACYCH, ODZIEZY,
OBUWIA | BIELIZNY

- ORGANIZOWANIE POMOCY MEDYCZNEJ, SOCJALNEJ |
PRAWNEJ DLA OSOB NIEPELNOSPARWNYCH, ALKOHOLIKOW |
NARKOMANOW

- ORGANIZOWANIE DOZYWIANIA RODZIN UBOGICH |
WIELODZIETNYCH, OSOB SAMOTNYCH | BEZDOMNYCH

- ORGANIZOWANIE ZAJEC DYADKTYCZNYCH, PROFILAKTYCZNO-
WYCHOWAWCZYCH | SOCJOTERAPEUTYCZNYCH
UMOZLIWIAJACYCH PRAWIDLOWE FUNKCJONOWANIE W
SRODOWISKU RODZINNYM | SPOLECZNYM

- PROWADZENIE PROFILAKTYCZNEJ DZIALALNOSCI
INFORMACYJNEJ, EDUKACYJNEJ ORAZ SZKOLENIOWEJ W
ZAKRESIE PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH | NARKOMANII.




1. POMOC UBOGIM, BEZDOMNYM, PROWADZENIE
STOLOWKI | SCHRONISK
11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku publicznego | 2. POMOC UZALEZNIONYM, PROFILAKTYKA
UZALEZNIEN
(Nalezy wskazaC nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod wzgledem |3 DZIAtANIA WSPOMAGAJACE RODZINY (W TYM
wielkoscl _wydatkowanych srodkow, sfery dzatalnoscl - pozyikif\y|E| ODZIETNE ORAZ OSOBY SAMOTNIE

ublicz , 0 ktérych mowa w art. 4 ust.1 us z dni wietni

2003 r. ogdziafalngéci pozytku publicznego i o :vvglontariacie(Dz. U. z WYCHOWUJACE DZIECI) ZNAJDUJACE SIE W
2010 r. Nr 234, poz. 1536), zaczynajac od najwazniejszej) TRUDNEJ SYTUACJI MATERIALNEJ, NIEWYDOLNE
WYCHOWAWCZ0O, POMOC OFIAROM PRZEMOCY W
RODZINIE

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Opis dziatalnosci pozytku publicznego




1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

GLOWNE DZIALANIA CARITAS DIECEZJI KALISKIEJ W 2012 ROKU SKIEROWANE BYLY NA
ROZWOJ | UTRZYMANIE DOTYCHCZASOWEJ DZIALALNOSCI ORAZ NA PRZYGOTOWANIA
ZWIAZANE Z OTWARCIEM POWIATOWEGO OSRODKA INTERWENCJI KRYZYSOWEJ, KTORY
ZACZAL. FUNKCJONOWAC OD MARCA 2012R.

W ROKU SPRAWOZDAWCZYM DZIALALY NASTEPUJACE PLACOWKI:

1. CENTRALA CARITAS- w ramach ktérej podjeto nastepujace dziatania: zorganizowanie drugiego
diecezjalnego spotkania opiekunéw Szkolnych Kot Caritas (w ktorych dziatalno$¢ zaangazowanych jest
365 wolontariuszy); rekolekcje dla Parafialnych Zespotéw Charytatywnych w okresie adwentu i wielkiego
postu, w ktorych wzieto udziat okoto 115 oséb; udziat w Xl Edycji Akcji Wigilijnego Dzieta Pomocy
Dzieciom pod hastem ,PODZIEL SERCE-POMNOZ MItOSC”; zorganizowanie Akcji Letniej- obozu
socjoterapeutycznego dla dzieci i mtodziezy w wieku 9-16 lat pochodzacych z rodzin z problemem
uzaleznien, w Akcji Letniej wzigto udziat 725 uczestnikéw z 83 Parafii naszej Diecezji, a takze 100
wolontariuszy, ktoérzy sprawowali opieke na uczestnikami, ponadto w 3 turnusach uczestniczyto 60 oséb
niepetnosprawnych; realizowanie programu PEAD; program ,Skrzydta”; organizacja Festiwalu Zycia Abba
Pater, prowadzenie punktu konsultacyjno-terapeutycznego, wspoétpracowanie z Zespotem Pracownikow
Ulicy- Streetworkerami.

2. KALISKI DOM OPIEKI (jadtodajnia)- podstawowym zadaniem Domu jest zapewnienie i przygotowanie
cieptego positku osobom tego potrzebujgcym i wykonywanie zadan towarzyszacych, ktére majg na celu w
miare kompleksowe podjecie opieki nad osobami korzystajacymi z dziatania placowki.

- dziatania podjete przez placowke: przygotowanie i wydanie positkow, prowadzenie tazni, zapewnienie
srodkéw czystosci, wydawanie odziezy, zbieranie i przekazywanie daréw, udzielanie porad prawnych i
pomoc w wypetnianiu dokumentdw, pisanie pism do urzedow i instytuciji, pomoc w szukaniu zatrudnienia,
zorganizowanie $niadania wielkanocnego, wieczerzy wigilijnej, przygotowanie paczek swiatecznych dla
podopiecznych Stotéwki

3. SWIETLICA SOCJOTERAPEUTYCZNA , SAMARYTANIN”- przeznaczona dla dzieci z rodzin
dotknietych ubdstwem, bezrobociem czy natogami. Placowka realizujac zaspakajanie potrzeb dziecka
kieruje sie w szczegolnosci: dobrem dziecka i poszanowaniem praw dziecka, koniecznoscig wspierania
rozwoju dziecka, rozwijaniem zainteresowan, potrzeba dziatan przygotowujacych do samodzielnego zycia,
poszanowaniem praw rodzicow, potrzebg utrzymania wiezi dziecka z rodzina.

- dziatania podjete przez placéwke: przeprowadzono réznorodne zajecia- socjoterapeutyczne, z jezyka
migowego, obcego, teatralne, kulinarne, sportowe, itd.; zorganizowano: wycieczki, wolontariat w
schronisku dla zwierzat, wyjscia do kina, na wystawe, turnieje, na basen, potkolonie, obdz
socjoterapeutyczny, spotkania z rodzicami, imprezy urodzinowe; udziat w prezentacji swietlic, spotkanie
opfatkowe.

4. SCHRONISKO DLA MEZCZYZN ,,DOM BARTYMEUSZA”- jest miejscem zamieszkania i pracy dla
mezczyzn, ktérzy sg bezdomni, nie maja pracy, wychodzg z uzaleznienia alkoholowego lub narkomanii,
opuscili zaktad karny.

-dziatania podjete przez placéwke: uczestnictwo w cotygodniowych meetingach oraz terapiach
indywidualnych prowadzonych przez socjoterapeutéw, wziecie udziatu w meetingach otwartych,
pomaganie w pracach sezonowych w gospodarstwach domowych, pomoc w szukaniu zatrudnienia (prace
podijeto kilku mezczyzn); prowadzenie ogrodu, sadu owocowego i hodowanie zwierzat domowych przez
mieszkancéw Schroniska w ramach utrzymania osrodka,

5. SCHRONISKO DLA KOBIET ,,DOM ZYCIA” - placdéwka, gdzie kobiety oraz matki z dzieémi znajdujg
zabezpieczenie potrzeb bytowych oraz mozliwosc¢ korzystania ze wsparcia socjalnego

-dziatania podjete przez placéwke: przeprowadzenie zaje¢ terapeutycznych, udziat mieszkanek w grupach
wsparcia, prowadzenie pracowni aktywizacji zawodowej, praca w ogrodzie i opieka nad Mini-zoo,
wspoétpraca z instytucjami pomocowymi o podobnym profilu, doprowadzenie do usamodzielnienia sie 15
mieszkancoéw Schroniska,

6.0STROWSKIE CENTRUM POMOCY- placéwka, ktéra udziela wsparcia osobom znajdujgcym sie w
trudnej sytuacji zyciowej, zepchnietym na margines zycia spotecznego, ubogim, bezdomnym,
bezrobotnym, nierzadko uzaleznionym od alkoholu czy narkotykow.

- dziatania podjete przez placoéwke: prowadzono punkt informacyjno-konsultacyjny z catodobowym
telefonem zaufania, funkcjonowata $wietlica dla dzieci i miodziezy zagrozonych alkoholizmem i
narkomania, przygotowywanie i wydawanie positkéw, prowadzenie tazni, zbieranie i przekazywanie
daréw; zorganizowanie wieczerzy wigilijnej; organizacja poétkolonii zimowych dla dzieci, a takze obozu
socjoterapeutycznego.

7. STACJA OPIEKI- placéwka, ktéra realizowata swoje cele poprzez: szczegdlng opieke nad chorymi w
domach, wykonywata na zlecenie lekarskie bezptatne zabiegi pielegniarskie, zajmowata sie wydawaniem
lekoéw, wypozyczaniem sprzetu medycznego.

8. WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWEJ- dziatania podjete przez placowke: ,Otwarty Rynek Pracy dla
nas? Sprobujmy!”, Ill Wystep dzieci ze Szkoty Podstawowej w Stupi, Warsztaty fotograficzne, Bal
karnawatowy, Walentynki, Warsztaty fotograficzne Il, Dzien Kobiet, Ogélnopolska Zbiérka Zywnosci
Caritas, | kwartat PROJEKTU ,Site mam dzieki Wam, ale radze sobie sam...”, Wywiad w Radio Rodzina...
9. POWIATOWY OSRODEK INTERWENCJI KRYZYSOWEJ — od marca do grudnia 2012 roku w POIK-u
mieszkato 17 osob (w tym 9 dzieci). Czes¢ z nich opuscita Osrodek ze wzgledu na ustabilizowanie swojej
sytuacji zyciowej, otrzymanie mieszkania socjalnego.

10. OSRODEK SZKOLENIOWO-WYPOCZYNKOWY ,,PASCHA” W PRZEDBOROWIE- tutaj odbywaty
sie rekolekcje i szkolenia; w czasie wakacji Osrodek byt miejscem organizacji obozéw
socjoterapeutycznych dla dzieci; w trakcie roku warsztatow aktywizujgcych dla osob niepetnosprawnych



http://wtzslupia.pl/?p=776
http://wtzslupia.pl/?p=776
http://wtzslupia.pl/?p=783
http://wtzslupia.pl/?p=802
http://wtzslupia.pl/?p=802
http://wtzslupia.pl/?p=825
http://wtzslupia.pl/?p=920
http://wtzslupia.pl/?p=928
http://wtzslupia.pl/?p=988
http://wtzslupia.pl/?p=983

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”,
,caty kraj”, ,zagranica”)

TEREN DIECEZJI KALISKIEJ

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie

sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajace catodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra
domy pomocy spotecznej,
wychowawcze okreslone w przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placéwki
publiczne okreslone w przepisach o systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady

integracji spotecznej,

opieki zdrowotnej

placowki opiekunczo-

X TAK
{7 nie

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placowek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp | Nazwa placowki

Miejscowosc/ci, w ktérej/ych
placowka prowadzi dziatania

Liczba odbiorcow dziatan
placowki w okresie

sprawozdawczym
1 | SCHRONISKO DLA KOBIET ,DOM ZYCIA® KALISZ, UL. GAJOWA 60-62 54
SCHRONISKO DLA MEZCZYZN ,DOM
2 BARTYMEUSZA” BLASZKI, DOMANIEW 2 30
3 |- - -
4 |- - -
5 |- - -

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie

sprawozdawczym

Liczba odbiorcéw dziatah organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

el 2674
fizyczne

Osoby 0
prawne

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

1.0Opis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
nieodpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz
ze wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych
tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3
rodzaje dziatalno$ci nieodptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajac od gféwnego
przedmiotu dziatalnosSci)

- DZIALANIA W ZAKRESIE POMOCY SPOtECZNEJ, W TYM
POMOC UBOGIM, BEZDOMNYM, OSOBOM | RODZINOM W
TRUDNEJ SYTUACJI ZYCIOWEJ, MATERIALNEJ

- DZIALANIA W ZAKRESIE PROFILAKTYKI UZALEZNIEN |

PROMOCJI ZDROWIA

- DZIALANIA NA RZECZ OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH

Kod PKD: 88.99.Z
Kod PKD: 88.10.Z
Kod PKD: -



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego TEREN DIECEZJI KALISKIEJ

(Nalezy wskaza¢ np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”,
,caty kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizacji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

" tak

1.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego X nie

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej
pozytku publicznego -

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalno$ci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalno$ci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3
rodzaje dziatalno$ci odpfatnej, nalezy podac informacje na
temat trzech gtéwnych rodzajéow dziatalnosci (podanie

maksymalnie 3 koddéw), zaczynajac od gféwnego
przedmiotu dziatalnosci) Kod PKD: -

Kod PKD: -

Kod PKD: -

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego -
(Nalezy wskaza¢ np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo’,
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,caty kraj”, ,zagranica”)

X tak

4.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczag L nie

1.PROWADZENIE MIEJSC KROTKOTRWALEGO

5.0pis przedmiotu dziatalnosci gospodarcze;j Z AKWATEROWANIA

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalno$ci
gospodarczej prowadzonej przez organizacje w okresie | 2 PRZYGOTOWYWANIE POSKKOW
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem kodu/6w PKD
2007 odpowiadajgcego/ych  tej  dziafalnoSci.  Jesli
organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci| 3. DZIALALNOSC REKREACYJNA
gospodarczej wg klasyfikacji PKD, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalno$ci (podanie

maksymalnie 3 koddéw), zaczynajac od gféwnego .
przedmiotu dziatalnosci) Kod PKD: 55.20.Z
Kod PKD: 55.30.Z
Kod PKD: 93.29.Z
6.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej
g e gosp ) CALY KRAJ

7 7

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”,
scaty kraj”, ,zagranica”)



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

lll. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Laczna kwota przychoddw organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow i

strat
) 5760 323,68 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

1.Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

2 344 624,67 zt

0,00 zt

3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej

4. Przychody z dziatalnosci finansowej

572 099,14 zt

183 606,00 zt

5. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

209 628,69 zt

6. Ze zrodet publicznych ogétem:

2138 643,18 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

\t,;I/m' b) ze srodkéw budzetu panstwa 678 701,48 zt
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 1 456 294,50 zt

d) z dotacji z funduszy celowych 3647 20 2t

7. Ze zrodet prywatnych ogotem:

267 386,99 zt

a) ze sktadek czionkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

103 684,53 zt

c) z darowizn od oséb prawnych

160 858,46 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest)

w 1 844,00 zt
tym: e) ze spadkow, zapiséw 0.00 2t
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikow
majatkowych) 1 000,00 zt
g) z nawigzek sadowych 0.00 zt
h) ze swiadczen pienieznych 0,00 zt
8. Z innych zrédet 4433501 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
2. Wynik dziatalno$ci gospodarczej 15 181,11 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnosc¢ statutowg 82 070,00 zi
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3. Informacje o sposobie wydatkowania Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb

fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych niewydatkowanej

w poprzednich okresach sprawozdawczych

0,00 zt

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej w

okresie sprawozdawczym ogotem

209 628,69 zt

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1 DOFINANSOWANIE DZIALALNOSCI PLACOWEK W ZAKRESIE REALIZOWANYCH 69 723,47 zt
ZADAN
2 DOFINANSOWANIE WYPOCZYNKU LETNIEGO 43 948,50 zt
3 DOFINANSOWANIE DZIALALNOSCI PLACOWKI, W KTOREJ ODBYWAJA SIE 37 724,67 zt
WARSZTATY AKTYWIZUJACE DLA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
4 DOFINANSOWANIE INWESTYCJI W PLACOWCE W PRZEDBOROWIE 58 232,05 zt

4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez
podatnikdw podatku dochodowego od oso6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwiecej srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym:
wysokos¢é
kosztow
finansowana z
1% podatku

dochodowego
od o0s6b
fizycznych
Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 5607 135,68 zt 209 628,69 zt
a)ko_szty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku 2026 605,03 7t 20962869 2t
publicznego
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 560 565,23 zt
) W d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatow i energii, ustugi
Y™ obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 301963872 zt 0,00 zt
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z 0.00 =t 0.00 2t
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych ’ Y
f)pozostate koszty ogétem: 326,70 zt 0,00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

219 Organizacja korzystata z X z podatku od nieruchomo$ci

nastepujacych zwolnien

[ z optaty skarbowej

[ zoptat sqdowych

[ zinnych zwolnien

-> jakich?

[ zpodatku dochodowego od 0séb prawnych

[ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania
przez jednostki publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej
dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z p . 23a ust. 1 ustawy
z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr
43, poz. 226)

x tak
r;nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych
zasadach prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy
lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci
nastepujace prawo:

[~ wtasnosé

[ uzytkowanie wieczyste
X najem

[ uzytkowanie

X uzyczenie

[ dzierzawa

[ nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi ha podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie 70 0s6b
stosunku pracy (etat lub czesc¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg
juz zatrudnione w organizacji)
2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 50,5 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, p. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodaé do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzielic przez 12.
Wynik wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
3. Liczba oséb swiadczacych ustugi w organizacji nha podstawie umowy 29 0s6b
cywilnoprawnej
2. Cztonkowie (nie dotyczy fundaciji)
™ tak
N , X nie
1. Organizacja ma czionkéw C
. . o o - 0s6b fizycznych
2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku yezny
obrotowego .
9 - 0s6b prawnych
organizacja pozyskata...... e cztonkow
3. Zmiana cztonkostwa w organizacji
organizacja stracita.......... e cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

X tak

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, " nie

wolontariuszami sg osoby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji,
niezaleznie od tego, czy sg to osoby niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, 0soby

Swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)
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2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz
30 dni

200 osoéb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztlonkowie organizacji 0 os6b
b) pracownicy organizacji 0 os6b
w ¢) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j .
tym: 0 oséb
d)czlonkowie organu zarzadzajacego 0 os6b
e) inne osoby 200 osbb
3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz
30 dni )
40 oso6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizaciji 0 oséb
b) pracownicy organizacji 0 oséb
W , . . . . . ,
tym: ¢) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0 os6b
d) cztonkowie organu zarzadzajgcego .
) g adzajaceg 0 0séb
e) inne osob )
) y 40 oso6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.£3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
sprawozdawczym

1307 677,01 zt

a) z tytutu umow o prace

1197 222,85 zt

wynagrodzenie zasadnicze

1197 222,85 zt

w

tym: nagrody 0,00 zt
premie 0,00 zt
inne $wiadczenia ( p. stuzbowy telefon, samochdd) 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

110 454,16 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig pozytku publicznego

1131 164,45 zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

L b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1131164,45 zt

3. kaczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarcza organizacji

176 512,56 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2 566,67 zt
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5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych
organow organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia
oraz umowy cywilnoprawne

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz
osobom $wiadczacym ustugi ha podstawie umowy cywilnoprawne;j

7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych
organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia
oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz
osobom $wiadczacym ustugi ha podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

1754,48 zt

2 600,00 zt

0,00 zt

4 300,00 zt

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi
uwagami dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen
w organizacji wowczas nalezy wpisa¢ te uwagi w
przygotowane pole)

VIl.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie

sprawozdawczym

i tak

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych X nie

2. Wysokos$¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 z

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych -

VIIl. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w

okresie sprawozdawczym

X tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek T nie
samorzadu terytorialnego )

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp | Nazwa zadania Kwota

1 ZAPEWNIENIE GORACEGO POSILKU W RAMACH ZBIOROWEGO ZYWIENIA DLA OSOB 220 000,00
TEGO POTRZEBUJACYCH !
DZIALANIA REHABILITACYJNE | ZAPOBIEGAJACE WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU DLA

2 BEZDOMNYCH KOBIET Z PROBLEMEM ALKOHOLOWYM WRAZ Z ZAPEWNIENIEM 88 000,00
SCHRONIENIA (MINIMUM 20 MIEJSC NOCLEGOWYCH)
PROWADZENIE SWIETLICY SOCJOTERAPEUTYCZNEJ DLA 40 DZIECI (W TYM:

3 REALIZAC\]A'F’ROGRAMU1 UTRZYMANIE SWIETLICY, DOZYWIANIE, IMPREZY 68 000,00
OKOLICZNOSCIOWE, OBOZ PROFILAKTYCZNO-TERAPEUTYCZNY)

4 ORGANIZACJA ZIMOWEGO WYPOCZYNKU DZIECI | MLODZIEZY DLA 30 UCZESTNIKOW 1841,00

5 | PROFILAKTYKA KRZYWDZENIA | ZANIEDBYWANIA DZIECI 5 000,00
PROWAD_ZENIE OSTROWSKIEGO CENTRUM POMOCY CARITAS_W TYM

7 MELODZIEZOWEGO OSRODKA DLA DZIECI | MLODZIEZY ZAGROZONYCH 100 000,00
ALKOHOLIZMEM | NARKOMANIA
PROWADZENIE PUNKTU INFORMACYJNO-KONSULTAQYJNEGO DLA OSOB Z

8 PROBLEMEM NARKOTYKOWYM | INNYCH UZALEZNIE N Z CALODOBOWYM 12 000,00
TELEFONEM ZAUFANIA

9 PROWADZENIE SWIETLIC OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH Z PROGRAMEM 35 000,00
SOCJOTERAPEUTYCZNYM DLA DZIECI Z RODZIN Z PROBLEMEM NARKOTYKOWYM !

10 | AKTYWNIE, ZDROWO- BEZPROBLEMOWO 10 728,00
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11 | BEZPIECZNIE, ZDROWO-WAKACJE 2012 9 000,00

12 | OPIEKA | ZABIEGI PIELEGNIARSKIE NAD CHORYMI W DOMACH 90 000,00

13 | OPIEKA | ZABIEGI PIELEGNIARSKIE NAD CHORYMI W DOMACH 1 500,00

14 | SPORT | PRZYRODA TO RADOSC | PRZYGODA 86 130,00

15 | DOFINANSOWANIE KOSZTOW DZIALALNOSCI WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWEJ 591 840,00

16 WSPOLFINANSOWANIE DZIAL ALNOSCI WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWEJ W StUPI 65 760.00
POD KEPNEM !

17 URUQHOMIENIE OSRODKA INTERWENCJI KRYZYSOWEJ NA TERENIE POWIATU 60 000.00
KEPINSKIEGO !

18 | SPECJALISTYCZNE WSPARCIE DLA RODZIN W KRYZYSIE 8 000,00

19 | POSTAW NA RODZINE- PROMOCJA WARTOSCI RODZINY | TRZEZWEGO STYLU ZYCIA 10 000,00

20 POSTAW NA TERAPIE —~DZIALANIA NA RZECZ TRZEZWEGO STYLU ZYCIA | TERAPII 10 000.00
WSROD OSOB UZALEZNIONYCH OD NARKOTYKOW !
WSPARCIE DZIAtAN PRZY REALIZACJI EUROPEJSKIEO PROGRAMU POMOCY

21 | NAJBARDZIEJ POTRZEBUJACYM (PEAD), ,GDYBY KAZDDY MIAL TO SAMO NIKT 12 000,00
NIKOMU NIE BY£BY POTRZEBNY”

22 | DOFINANSOWANIE | WYPOSAZENIE STANOWISKA 3647,20

X tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone " nie

przez organy administracji rzgdowe;j )

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadania Kwota

1 ,SWIETLICA — DZIECI- PRACA” NA RZECZ WSPARCIA DZIECKA | RODZINY W GMINIE W 40 000.00
LATACH 2011-2015, PODARUJ DZIECIOM SWIATLO ’

2 NOWE SZANSE, NOWE MOZLIWOSCI- PROGRAM REHABILITACJI SPOLECZNEJ OSOB 600 814.48
NIEPELNOSPRAWNYCH ’

3 | AKTYWNY WYPOCZYNEK DZIECI JAKO ALTERNATYWA ZACHOWAN RYZYKOWNYCH 5000,00

4 ALKOHOL | INNE UZYWKI-JAK SPRAWDZIC, ZE TWOJ UCZEN, NIE JEST POD ICH 5174.00
WPLYWEM !

5 |NASZE WYMARZONE WAKACJE 2012- OBOZ PROFILAKTYCZNO-TERAPEUTYCZNY 7 713,00

IX.Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zaméwien publicznych w

okresie sprawozdawczym

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne

X nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp | Nazwa zamowienia

Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co

najmniej 20% ogélnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki
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Lp

Nazwa spotki Siedziba spofki lub akcji w

% udziatow

kapitale

% udziatu w ogolnej
liczbie gtosow

1

%

%

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
Lp Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy it zakor']qzenia
kontroli
KONTROLA STANU SANITARNO- ,
. PANSTWOWY POWIATOWY
1 | TECHNICZNEGO PLACOWKI W CZASIE 22.02.2012
AKCY! - ZIMA 2012” INSPEKTOR SANITARNY W KALISZU
KONTROLA REALIZACJ! ZADANIA
PUBLICZNEGO WSPIERANEGO PRZEZ ,
2 MIASTO KALISZ PT.: ,,ZAPEWNIENIE ""g%gf;gfﬁ;”ﬁ"&fggﬁ 21.11.2012
GORACEGO POSILKU W RAMACH
ZBIOROWEGO ZYWIENIA”
PRAWIDLOWOSC | RZETELNOSC
OBLICZANIA SKEADEK NA UBEZPIECZENIA
SPOLECZNE ORAZ INNYCH SKEADEK, DO :
3 | KTORYCH POBIERANIA ZOBOWIAZANY ZAK;'QODL%%EZﬂ;'EﬁZEN 14.06.2012
JEST ZAKLAD ORAZ ZGLASZANIE DO
UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH |
UBEZPIECZENIA ZDROWOTNEGO.
., KONTROLA STANU SANITARNO- PANSTWOWY POWIATOWY 25032012
TECHNICZNEGO MAGAZYNU INSPEKTOR SANITARNY W KALISZU -03.
KONTROLA WARUNKOW TECHNICZNYCH
5 | MAGAZYNU ORAZ PRZECHOWYWANIA AGENCJA RYNKU ROLNEGO 06.11.2012
ARTYKULOW SPOZYWCZYCH
KONTROLA WARUNKOW TECHNICZNYCH
6 | MAGAZYNU ORAZ PRZECHOWYWANIA AGENCJA RYNKU ROLNEGO 28.11.2012
ARTYKULOW SPOZYWCZYCH
KONTROLA DOSTAW | JAKOSCI
GOTOWYCH ARTYKULOW SPOZYWCZYCH
7 W MAGAZYNACH ORGANIZACJ AGENCJA RYNKU ROLNEGO 28.11.2012
CHARYTATYWNYCH, KONTROLA
WARUNKOW PRZECHOWYWANIA
o | OCENA STANU SANITARNEGO 0BOZOW mgsggggg:gnv/m\%wx 4107 2012
ZORGANIZOWANYCH POD NAMIOTAMI oo SAT AR
o | OCENA STANU SANITARNEGO ZAKEADU TNAQPSE%%‘QEXS?’TVXETN"YWJ 15,07 2012
ZYWIENIA ZBIOROWEGO ZAMKNIETEGO oo SAT AR
RSO JRENUS | ccuon ooy
10 | yPOGIYIKD bon oeai R 5 | PASTWOWEJ STRAZY POZARNEJW [ 24.05.2012
LA DZIES OSTRZESZOWIE

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie

ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. | X tak

1223, z pézn. zm.) lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku nie
publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisac¢ w ponizsze pole inne informacije, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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