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     Sygnatura  sprawozdania (wypełnia MPiPS) 

 

 

 

    

          

 

Ministerstwo Pracy  
i Polityki Społecznej 

 

Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności  
organizacji pożytku publicznego 

 
 

 
 

 

 Formularz należy wypełnić w języku polskim, drukowanymi literami; 
 Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola; 
 We wszystkich pytaniach, w których istnieje możliwość wyboru odpowiedzi, należy zaznaczyć właściwe odpowiedzi znakiem 

X;  
 We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (-); 

 

Miejsce na notatki MPiPS 

 

Data wpłynięcia sprawozdania  
(wypełnia MPiPS) 
 

 

I.Dane organizacji pożytku publicznego 

1. Nazwa organizacji CARITAS DIECEZJI KALISKIEJ 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe 

Kraj  POLSKA Województwo  WIELKOPOLSKIE Powiat  KALISZ 

Gmina  KALISZ Ulica  PROSTA Nr domu  1A Nr lokalu - 

Miejscowość  KALISZ Kod pocztowy  62-800 
Poczta 

KALISZ 
Nr telefonu (62) 757 36 83 

 Nr faxu  (62) 760 14 66 E-mail  kalisz@caritas.pl 
Strona www   

www.kalisz.caritas.pl 

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 
Sądowym 

04.03.2005 

4. Data uzyskania statusu organizacji 
pożytku publicznego 

04.03.2005 

5. Numer REGON 250427006 6. Numer KRS  0000229788 

za rok 2011 
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7. Skład organu zarządzającego organizacji 
(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu 
zarządzającego)  

KS. SŁAWOMIR GRZEŚNIAK, DYREKTOR 

KS. RYSZARD KRAKOWSKI, ZASTĘPCA DYREKTORA 

KS. TOMASZ HOJEŃSKI, SEKRETARZ 

- 

8. Skład organu kontroli lub nadzoru 
organizacji 
(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli 
lub nadzoru) 

KS. MICHAŁ KIELING 

KS. JERZY SALAMON 

KS. HENRYK ORSZULAK 

- 
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9. Cele statutowe organizacji 
 
 
(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji) 

1. KRZEWIENIE I OŻYWIANIE MIŁOŚCI MIŁOSIERNEJ 
2. SYSTEMATYCZNA I METODYCZNA FORMACJA 
CHARYTATYWNA 
3. ANALIZA NIEKORZYSTNYCH ZJAWISK SPOŁECZNYCH, 
ZAKRESU ICH WYSTĘPOWANIA, WYPRACOWANIE PROGRAMÓW 
ZMIERZAJĄCYCH DO ICH USUWANIA 
4. PROWADZENIE DZIAŁALNOŚCI CHARYTATYWNO-
OPIEKUŃCZEJ, SYSTEMATYZOWANIE JEJ FORM I 
PODEJMOWANIE DZIAŁAŃ NA RZECZ SZEROKIEGO ZAKRESU 
POTRZEBUJĄCYCH, A W SZCZGÓLNOŚCI: RODZINY, DZIECI, 
MŁODZIEŻY, SAMOTNYCH MATEK, NIEPEŁNOSPRAWNYCH, 
CHORYCH, SENIORÓW, UZALEŻNIONYCH, BEZDOMNYCH, 
BEZROBOTNYCH, OFIAR PRZEMOCY, WIĘŹNIÓW, MIGRANTÓW I 
UCHODŹCÓW, OFIAR KLĘSK ŻYWIOŁOWYCH, EPIDEMII, 
ZBROJNYCH KONFLIKTÓW 
5. UDZIELANIE POMOCY DORAŹNEJ I ROZWOJOWEJ NA TERENIE 
WŁASNEJ DIECEZJI I POZA JEJ GRANICAMI, TAKŻE WE 
WSPÓŁPRACY Z ORGANAMI ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ 
6. PRZECIWDZIAŁANIE PATOLOGIOM SPOŁECZNYM I 
ZAGROŻENIOM BEZPIECZEŃSTWA PUBLICZNEGO 
7. PROWADZENIE DZIAŁALNOŚCI PROFILAKTYCZNEJ, 
SZKOLENIOWO-EDUKACYJNEJ, PROMOWANIE ZDROWIA I 
ZDROWEGO STYLU ŻYCIA, DZIAŁALNOŚĆ W ZAKRESIE NAUKI, 
EDUKACJI, OŚWIATY I WYCHOWANIA 
8. OPRACOWYWANIE I REALIZACJA PROGRAMÓW OCHRONY I 
WSPARCIA DLA OFIAR PRZEMOCY W RODZINIE 
9. UPOWSZECHNIENIE KULTURY FIZYCZNEJ I SPORTU WŚRÓD 
SPOŁECZEŃSTWA, SZCZEGÓLNIE DZIECI I MŁODZIEŻY 
10. PROMOCJA ZATRUDNIENIA I AKTYWIZACJA ZAWODOWA 
OSÓB POZOSTAJĄCYCH BEZ PRACY I ZAGROŻONYCH 
ZWOLNINIEM Z PRACY I OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 
11. UPOWSZECHNIANIE I OCHRONA PRAW KOBIET ORAZ 
DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ RÓWNYCH PRAW KOBIET I MĘŻCZYZN 
12. UPOWSZECHNIANIE I OCHRONA WOLNOŚCI I PRAW 
CZŁOWIEKA ORAZ SWOBÓD OBYWATELSKICH, A TAKŻE 
DZIAŁANIA WSPOMAGAJĄCE ROZWÓJ DEMOKRACJI I ROZWÓJ 
GOSPODARCZY, W TYM TAKŻE ROZWÓJ PRZEDSIĘBIORCZOŚCI 
13. PROMOCJA RODZINY I OCHRONA ŻYCIA LUDZKIEGO 
14. PODTRZYMYWANIE TRADYCJI NARODOWEJ, 
PIELĘGNOWANIE POLSKOŚCI ORAZ ROZWOJU ŚWIADOMOŚCI 
NARODOWEJ, OBYWATELSKIEJ I KULTUROWEJ 
15. PROMOCJA I ORGANIZACJA WOLONTARIATU 
16. DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ ROZWOJU SPOŁECZNOŚCI 
LOKALNYCH 
17. DZIAŁALNOŚĆ WSPIERAJĄCA NA RZECZ MŁODZIEŻY, 
UMOŻLIWAIJĄCA JEJ ROZWÓJ INTELEKTUALNY, KULTURALNY, 
ZAWODOWY 
18. PODEJMOWANIE DZIAŁAŃ W DZIEDZINIE POZYSKIWANIA 
FUNDUSZY ZE ŹRÓDEŁ KRAJOWYCH I ZAGRANICZNYCH NA 
DZIAŁALNOŚĆ STATUTOWĄ 
19. POMOC SPOŁECZNA 
20. DZIALANIA NA RZECZ INTEGRACJI EUROPEJSKIEJ W 
OPARCIU O WARTOŚCI CHRZEŚCIJAŃSKIE ORAZ ROZWIJANIA 
KONTAKTÓW I WSPÓŁPRACY MIĘDZY SPOŁECZEŃSTWAMI 
21. PROMOCJA IDEI NOWEJ EKONOMII SPOŁECZNEJ 
22. DZIAŁALNOŚĆ WSPOMAGAJĄCA TECHNICZNIE, 
SZKOLENIOWO, INFORMACYJNIE LUB FINANSOWO PODMIOTY 
PROWADZĄCE DZIAŁALNOŚĆ W SFERZE POŻYTKU 
PUBLICZNEGO 
23. PROFILAKTYKA UZALEŻNIEŃ I SOCJOTERAPIA DZIECI, 
MŁODZIEŻY I OSÓB DOROSŁYCH 
24. UDZIELANIE PORAD I INFORMACJI W PUNKCIE 
KONSULTACYJNYM, DOTYCZĄCYCH PROBLEMÓW ZWIĄZANYCH 
Z UZALEŻNIENIAMI I WSPÓŁUZALEŻNIENIAMI. 
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10. Sposób realizacji celów statutowych 
organizacji 
 
(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych 
organizacji na podstawie statutu organizacji)                         

CELE ORGANIZACJI REALIZOWANE SĄ POPRZEZ: 
- SYSTEMATYCZNĄ FORMACJĘ I KSZTAŁCENIE PRACOWNIKÓW I 
WOLONTARIUSZY 
- SPOTKANIA, SEMINARIA FORMACYJNE, TYGODNIE 
MIŁOSIERDZIA I INNE FORMY KRZEWIENIA MIŁOŚCI 
MIŁOSIERNEJ 
- ORGANIZOWANIE I PROWADZENIE PLACÓWEK 
CHARYTATYWNO- OPIEKUŃCZYCH, OŚWIATOWYCH, 
MEDYCZNYCH, WYDAWNICZYCH, PORADNICTWA ORAZ INNYCH 
WŁAŚCIWYCH DO REALIZACJI ZADAŃ CARITAS 
- GRUPY WOLONTARIATU CARITAS 
- PROWADZENIE AKCJI PROMUJĄCYCH I FINANSUJĄCYCH 
DZIAŁALNOŚĆ CHARYTATYWNĄ 
- RÓŻNE FORMY WYPOCZYNKU DLA DZIECI I MŁODZIEŻY 
NIEPEŁNOSPRAWNEJ, DLA DZIECI I MŁODZIEŻY Z RODZIN 
UBOGICH, DYSFUNKCYJNYCH, WIELODZIETNYCH, DLA DZIECI I 
MŁODZIEŻY POLONIJNEJ, DLA OSÓB STARSZYCH 
- ZAKŁADANIE I PROWADZENIE OŚRODKÓW OPIEKI ZAMKNIĘTEJ 
I OTWARTEJ: DOMÓW REKOLEKCYJNO-FORMACYJNYCH, 
DOMÓW POMOCY SPOŁECZNEJ, HOSPICJÓW, PLACÓWEK 
SPECJALISTYCZNGO PORADNICTWA, PLACÓWEK OPIEKUŃCZO-
WYCHOWAWCZYCH, OŚRODKÓW ADOPCYJNO-OPIEKUŃCZYCH, 
OŚRODKÓW WSPIERANIA, OŚRODKÓW INTERWENCJI 
KRYZYSOWEJ, NIEPUBLICZNYCH ZAKŁADÓW OPIEKI 
ZDROWOTNEJ, OŚRODKÓW REHABILITACYJNYCH, 
PIELĘGNACYJNYCH I WYPOCZYNKOWYCH, KUCHNI DLA 
UBOGICH I PODOBNYCH STAŁYCH DZIEŁ NA TERENIE DIECEZJI 
- WSPÓŁPRACA Z MIEJSKĄ KOMISJĄ ROWIĄZYWANIA 
PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH, PLACÓWKAMI LECZNICTWA 
ODWYKOWEGO, INNYMI INSTYTUCJAMI I ORGANIZACJAMI, 
KTÓRYCH DZIAŁALNOŚĆ MA NA CELU ROZWIĄZYWANIE 
PROBLEMÓW UZALEŻNIEŃ I ICH SKUTKÓW ORAZ PRZEMOCY W 
RODZINIE 
- SAMODZIELNE PROWADZENIE LUB UCZESTNICZENIE W 
OGÓLNOKRAJOWYCH AKCJACH WCHODZĄCYCH W ZAKRES 
CHARYTATYWNEJ DZIAŁALNOŚCI KOŚCIOŁA JAK NP.: TYGODNIA 
MIŁOSIERDZIA, DNI CHORYCH ORAZ PODTRZYMYWANIE I 
SZERZENIE TRADYCYJNYCH UROCZYSTOŚCI 
CHARYTATYWNYCH JAK NP. WIGILIA UBOGICH I SAMOTNYCH, 
OPŁATEK, ŚWIĘCONE ITP. 
- ORGANIZOWANIE WŁASNYCH PLACÓWEK DZIAŁALNOŚCI 
GOSPODARCZEJ, DAJĄCYCH PRACĘ I ZAROBEK 
POTRZEBUJĄCYM SZCZEGÓLNIE OSOBOM 
NIEPEŁNOSPRAWNYM A PRZEZNACZAJĄCYM DOCHODY NA 
CELE CHARYTATYWNE 
- ŚWIADCZENIA USŁUG SANITARNYCH (KĄPIELE, WYMIANA 
ODZIEŻY ITP.) DLA OSÓB BEZDOMNYCH I MIESZKAJĄCYCH W 
PRYMITYWNYCH WARUNKACH LOKALOWYCH 
- ZBIÓRKĘ I ROZDZIAŁ WŚRÓD POTRZEBUJĄCYCH, ODZIEŻY, 
OBUWIA I BIELIZNY 
- ORGANIZOWANIE POMOCY MEDYCZNEJ, SOCJALNEJ I 
PRAWNEJ DLA OSÓB NIEPEŁNOSPARWNYCH, ALKOHOLIKÓW I 
NARKOMANÓW 
- ORGANIZOWANIE DOŻYWIANIA RODZIN UBOGICH I 
WIELODZIETNYCH, OSÓB SAMOTNYCH I BEZDOMNYCH 
- ORGANIZOWANIE ZAJĘĆ DYADKTYCZNYCH, PROFILAKTYCZNO-
WYCHOWAWCZYCH I SOCJOTERAPEUTYCZNYCH 
UMOŻLIWIAJĄCYCH PRAWIDŁOWE FUNKCJONOWANIE W 
ŚRODOWISKU RODZINNYM I SPOŁECZNYM 
- PROWADZENIE PROFILAKTYCZNEJ DZIAŁALNOŚCI 
INFORMACYJNEJ, EDUKACYJNEJ ORAZ SZKOLENIOWEJ W 
ZAKRESIE PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH I NARKOMANII.  
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11. Najważniejsze sfery działalności pożytku publicznego 
 
(Należy wskazać nie więcej niż trzy najważniejsze, pod względem 
wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku 
publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 
2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 
2010 r. Nr 234, poz. 1536), zaczynając od najważniejszej) 

 
1.  POMOC UBOGIM, BEZDOMNYM, PROWADZENIE 
STOŁÓWKI I SCHRONISK 
2. POMOC UZALEŻNIONYM, PROFILAKTYKA 
UZALEŻNIEŃ 
3. DZIAŁANIA WSPOMAGAJĄCE RODZINY ( W TYM 
WIELODZIETNE ORAZ OSOBY SAMOTNIE 
WYCHOWUJĄCE DZIECI) ZNAJDUJĄCE SIĘ W 
TRUDNEJ SYTUACJI MATERIALNEJ, NIEWYDOLNE 
WYCHOWAWCZO, POMOC OFIAROM PRZEMOCY W 
RODZINIE 
 

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym 

1.Opis działalności pożytku publicznego  
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1. Opis głównych 
działań podjętych 
przez organizację 

DZIAŁANIA CARITAS DIECEZJI KALISKIEJ  W 2011 ROKU SKIEROWANE BYŁY NA UTRZYMANIE 
DOTYCHCZASOWEJ DZIAŁALNOŚCI ORAZ NA PRZYGOTOWANIA ZWIĄZANE Z OTWARCIEM 
WARSZTATU TERAPII ZAJĘCIOWEJ, KTÓRY FUNKCJONUJE OD WRZEŚNIA 2011R.  
 W ROKU SPRAWOZDAWCZYM DZIAŁAŁY NASTĘPUJĄCE PLACÓWKI: 
1. CENTRALA CARITAS- w ramach której podjęto następujące działania: zorganizowanie pierwszego 

diecezjalnego spotkania opiekunów Szkolnych Kół Caritas (w których działalność zaangażowanych jest 
205 wolontariuszy); rekolekcje dla Parafialnych Zespołów Charytatywnych w okresie adwentu i wielkiego 
postu, w których wzięło udział około 100 osób; udział w  XVIII Edycji Akcji  Wigilijnego Dzieła Pomocy 
Dzieciom pod hasłem „PODARUJMY DZIECIOM CZAS”; zorganizowanie Akcji Letniej- obozu 
socjoterapeutycznego dla dzieci i młodzieży w wieku 9-16 lat pochodzących z rodzin z problemem 
uzależnień, w Akcji Letniej wzięło udział  764 uczestników z 83 Parafii naszej Diecezji, a także 100 
wolontariuszy, którzy sprawowali opiekę na uczestnikami, ponadto w 3 turnusach uczestniczyło 60 osób 
niepełnosprawnych; pomoc poszkodowanym w nawałnicy, realizowanie programu PEAD; program 
„Skrzydła”; organizacja Festiwalu Życia  Abba Pater,  
2. KALISKI DOM OPIEKI (jadłodajnia)- podstawowym zadaniem Domu jest zapewnienie i przygotowanie 

ciepłego posiłku osobom tego potrzebującym i wykonywanie zadań towarzyszących, które mają na celu w 
miarę kompleksowe podjęcie opieki nad osobami korzystającymi z działania placówki.  
- działania podjęte przez placówkę: przygotowanie i wydanie posiłków, prowadzenie łaźni, zapewnienie 
środków czystości,  wydawanie odzieży, zbieranie i przekazywanie darów, udzielanie porad prawnych i 
pomoc w wypełnianiu dokumentów, pisanie pism do urzędów i instytucji, pomoc w szukaniu zatrudnienia,  
zorganizowanie śniadania wielkanocnego, wieczerzy wigilijnej, przygotowanie paczek świątecznych dla 
podopiecznych Stołówki 
3. ŚWIETLICA SOCJOTERAPEUTYCZNA „SAMARYTANIN”- przeznaczona dla dzieci z rodzin 

dotkniętych ubóstwem, bezrobociem czy nałogami. Placówka realizując zaspakajanie potrzeb dziecka 
kieruje się w szczególności: dobrem dziecka i poszanowaniem praw dziecka, koniecznością wspierania 
rozwoju dziecka, rozwijaniem zainteresowań, potrzebą działań przygotowujących do samodzielnego życia, 
poszanowaniem praw rodziców, potrzebą utrzymania więzi dziecka z rodziną. 
- działania podjęte przez placówkę: przeprowadzono różnorodne zajęcia- socjoterapeutyczne, z języka 
migowego, obcego, teatralne, kulinarne, sportowe, itd.; zorganizowano: wycieczki, wolontariat w 
schronisku dla zwierząt, wyjścia do kina, na wystawę, turnieje, na basen, półkolonie, obóz 
socjoterapeutyczny, spotkania z rodzicami, imprezy urodzinowe; udział w prezentacji świetlic, spotkanie 
opłatkowe. Wykonano remont sali komputerowej oraz sali artystycznej.  
4. SCHRONISKO DLA MĘŻCZYZN „DOM BARTYMEUSZA”- jest miejscem zamieszkania i pracy dla 

mężczyzn, którzy są bezdomni, nie mają pracy, wychodzą z uzależnienia alkoholowego lub narkomanii, 
opuścili zakład karny. 
-działania podjęte przez placówkę: uczestnictwo w cotygodniowych meetingach oraz terapiach 
indywidualnych prowadzonych przez socjoterapeutów, wzięcie udziału w meetingach otwartych, 
pomaganie w pracach sezonowych w gospodarstwach domowych, pomoc w szukaniu zatrudnienia (pracę 
podjęło 5 mężczyzn); prowadzenie ogrodu, sadu owocowego i hodowanie zwierząt domowych przez 
mieszkańców Schroniska w ramach utrzymania ośrodka,  
5. SCHRONISKO DLA KOBIET „DOM ŻYCIA” - placówka, gdzie kobiety oraz matki z dziećmi znajdują 

zabezpieczenie potrzeb bytowych oraz możliwość korzystania ze wsparcia socjalnego 
-działania podjęte przez placówkę: przeprowadzenie zajęć terapeutycznych, udział mieszkanek w grupach 
wsparcia, prowadzenie pracowni aktywizacji zawodowej, praca w ogrodzie i opieka nad Mini-zoo, 
współpraca z instytucjami pomocowymi o podobnym profilu, doprowadzenie do usamodzielnienia się 23 
mieszkańców Schroniska,  
6.OSTROWSKIE CENTRUM POMOCY- placówka, która udziela wsparcia osobom znajdującym się w 

trudnej sytuacji życiowej, zepchniętym na margines życia społecznego, ubogim, bezdomnym, 
bezrobotnym, nierzadko uzależnionym od alkoholu czy narkotyków.  
- działania podjęte przez placówkę: prowadzono punkt informacyjno-konsultacyjny z całodobowym 
telefonem zaufania,  funkcjonowała świetlica dla dzieci i młodzieży  zagrożonych alkoholizmem i 
narkomanią, przygotowywanie i wydawanie posiłków, prowadzenie łaźni, zbieranie i przekazywanie 
darów; wspólnie z telewizją Pro-art i Konferencją Stowarzyszenia Św. Wincentego a’Paulo zorganizowano 
przedświątecznej zbiórki żywności, zorganizowanie wieczerzy wigilijnej; organizacja półkolonii zimowych 
dla dzieci, a także obozu socjoterapeutycznego.  
7. STACJA OPIEKI- placówka, która realizowała swoje cele poprzez: opiekę nad chorymi, która- 

sprawowaną zarówno w Stacji, jak i w domach poprzez wykonanie zabiegów i porad  medycznych; 
wydawanie leków, wypożyczanie sprzętu medycznego 
8. WARSZTAT TERAPII ZAJĘCIOWEJ- działania podjęte przez placówkę:  zorganizowanie imprezy 

integracyjnej, „Dnia Ziemniaka”, konkursu na logo WTZ, turnieju puzzlowego, spotkania z cyklu „Otwarty 
Rynek Pracy dla nas”, wyjazdu do kina, na kręgle, do Radia Rodzina, wigilii dla uczestników, pracowników 
i zaproszonych gości; wzięcie udziału w Przeglądzie Dorobku Artystycznego Osób Niepełnosprawnych”, 
uroczystym otwarciu wystawy bożonarodzeniowej. 
9. OŚRODEK SZKOLENIOWO-WYPOCZYNKOWY „PASCHA” W PRZEDBOROWIE- tutaj odbywały się 

rekolekcje i szkolenia; w czasie wakacji Ośrodek był miejscem organizacji obozów socjoterapeutycznych 
dla dzieci; w trakcie roku  warsztatów aktywizujących dla osób niepełnosprawnych  
 

 
 



 

7 

2.Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku 
publicznego 
(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, 
„cały kraj”, „zagranica”) 

TEREN DIECEZJI KALISKIEJ 

2. Informacja dotycząca prowadzonych przez organizację pożytku publicznego placówek w okresie 
sprawozdawczym 

1.Organizacja prowadziła placówki zapewniające całodobową opiekę osobom 
niepełnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podeszłym wieku, centra 
integracji społecznej, domy pomocy społecznej, placówki opiekuńczo-
wychowawcze określone w przepisach o pomocy społecznej, szkoły i placówki 
publiczne określone w przepisach o systemie oświaty lub niepubliczne zakłady 
opieki zdrowotnej 
 

X TAK 

 

 

  

  

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywności placówek, o których mowa w pkt 1 
 

Lp Nazwa placówki 
Miejscowość/ci, w której/ych 
placówka prowadzi działania 

Liczba odbiorców działań 
placówki w okresie 
sprawozdawczym 

1 SCHRONISKO DLA KOBIET „DOM ŻYCIA” KALISZ, UL. GAJOWA 60-62 39 

2 
SCHRONISKO DLA MĘŻCZYZN „DOM 
BARTYMEUSZA” 

BŁASZKI, DOMANIEW 2 30 

3 - - - 

4 - - - 

5 - - - 

3. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie 
sprawozdawczym 

Liczba odbiorców działań organizacji  
 
(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 

Osoby 
fizyczne 

20 300 

Osoby  
prawne 

1  

4. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie 
sprawozdawczym 

1.Opis przedmiotu nieodpłatnej działalności 
pożytku publicznego 
(Należy podać informację na temat rodzaju działalności 
nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz 
ze wskazaniem kodu/ów PKD 2007 odpowiadającego/ych 
tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi więcej niż 3 
rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację 
na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego 
przedmiotu działalności) 

- DZIAŁANIA W ZAKRESIE POMOCY SPOŁECZNEJ, W TYM 
POMOC UBOGIM, BEZDOMNYM, OSOBOM I RODZINOM W 
TRUDNEJ SYTUACJI ŻYCIOWEJ, MATERIALNEJ 
- DZIAŁANIA W ZAKRESIE PROFILAKTYKI UZALEŻNIEŃ I 
PROMOCJI ZDROWIA 
- DZIAŁANIA NA RZECZ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 
 
 

Kod PKD:  88.99.Z 

Kod PKD:  88.10.Z 

Kod PKD: - 

http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
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2.Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację nieodpłatnej działalności pożytku 
publicznego 
 

(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, 
„cały kraj”, „zagranica”) 

TEREN DIECEZJI KALISKIEJ 

5. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego i działalności gospodarczej organizacji 
pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym 

1.Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego  
X nie 

  

 

2. Opis przedmiotu działalności odpłatnej 
pożytku publicznego 
 
 
 
 
 
(Należy podać informację na temat rodzaju działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem kodu/ów PKD 2007 odpowiadającego/ych tej 
działalności. Jeśli organizacja prowadzi więcej niż 3 
rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na 
temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego 
przedmiotu działalności) 

  
 
 
 
 
- 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Kod PKD: - 

Kod PKD: - 

Kod PKD: - 

3. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację odpłatnej działalności pożytku 
publicznego 
 

(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, 
„cały kraj”, „zagranica”) 

- 

4.Organizacja prowadziła działalność gospodarczą 

x tak 

 

 

  

5.Opis przedmiotu działalności gospodarczej 
 
(Należy podać informację na temat rodzaju działalności 
gospodarczej prowadzonej przez organizację w okresie 
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem kodu/ów PKD 
2007 odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli 
organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności 
gospodarczej wg klasyfikacji PKD, należy podać informację 
na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego 
przedmiotu działalności) 

 

1.PROWADZENIE MIEJSC KRÓTKOTRWAŁEGO 

ZAKWATEROWANIA 

2.PRZYGOTOWYWANIE POSIŁKÓW 

3.DZIAŁALNOŚĆ REKREACYJNA 

Kod PKD: 55.20.Z 

Kod PKD: 55.30.Z 

Kod PKD: 93.29.Z 

6.Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności gospodarczej 
 

(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, 
„cały kraj”, „zagranica”) 

CAŁY KRAJ 

http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym  

1. Informacja o przychodach organizacji 

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników / zysków i 
strat) 
 

 

     5 634 522,86   zł 

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji 

 

1.Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 
3 276 779,15 zł 

2. Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 
0,00 zł 

3. Przychody z działalności gospodarczej 
394 585,02 zł 

4. Przychody z działalności finansowej 
232 437,00zł 

5. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 
139 707,44zł 

6. Ze źródeł publicznych ogółem: 
      926 413,06 zł 

  

 
w 
tym: 
 
 

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych 
0,00 zł 

b) ze środków budżetu państwa 
40 000,00zł 

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego 
882 521,53zł 

d) z dotacji z funduszy celowych 
3 891,53 zł 

7. Ze źródeł prywatnych ogółem:  
188 319,84 zł 

w 
tym: 

a) ze składek członkowskich 
0,00 zł 

b) z darowizn od osób fizycznych 
99 998,50 zł 

c) z darowizn od osób prawnych 
66 309,21 zł 

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest) 
22 012,13 zł 

e) ze spadków, zapisów 
0,00 zł 

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaż lub wynajem składników 
majątkowych) 0,00 zł 

g) z nawiązek sądowych 
0,00 zł 

h) ze świadczeń pieniężnych   
0,00 zł 

8. Z innych źródeł 
    476 281,35  zł 

2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym 

1.Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł 

2. Wynik działalności gospodarczej -86 547,14 zł 

 w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność statutową 20 000,00 zł 
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3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób 
fizycznych 

1.Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych niewydatkowanej 
w poprzednich okresach sprawozdawczych 

0,00 zł 

2.Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej w 
okresie sprawozdawczym ogółem 
 

 139 707 ,44 zł 

3.Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 
sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te działania 

 

1 
 

DOFINANSOWANIE DZIAŁALNOŚCI PLACÓWEK W ZAKRESIE REALIZOWANYCH 
ZADAŃ 

 49 805,08 zł 

2 
 

DOFINANSOWANIE WYPOCZYNKU LETNIEGO 
   77 859,00 zł 

3 
 

DOFINANSOWANIE INWESTYCJI W PLACÓWCE , W KTÓREJ ODBYWAJĄ SIĘ 
WARSZTATY AKTYWIZUJĄCE DLA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH  

  12 043,36 zł 

4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez 
podatników podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego wydatkowała 
najwięcej środków pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą 

1 DOFINANSOWANIE DZIAŁALNOŚCI PLACÓWKI W PRZEDBOROWIE 4 197,40 zł 

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogółem: 

W tym: 
wysokość 
kosztów 

finansowana z 
1% podatku 

dochodowego 
od osób 

fizycznych 

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 5 819 288,76 zł 139 707,44 zł 

w 
tym : 

a)koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku 
publicznego 

 3 071 434,59 zł  0,00  zł 

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego  0,00 zł  0,00 zł 

c)koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej 483 940,05 zł  

d)koszty administracyjne, w tym: zużycie materiałów i energii, usługi 
obce, podatki i opłaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 
świadczenia, amortyzacja 

2 256 205,62 zł 139 707,44  zł 

e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z 
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 

6 531 ,30 zł 0,00 zł 

f)pozostałe koszty ogółem:  1 177,20 zł  0 ,00 zł 

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym 

219 Organizacja korzystała z 
następujących zwolnień 

 
 
 

 

z podatku dochodowego od osób prawnych
 

 X  z podatku od nieruchomości 

 
z opłaty skarbowej

 
z opłat sądowych

 

z innych zwolnień
 

-> jakich?____________________________ 

z podatku od czynności cywilnoprawnych 
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2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania 
przez jednostki publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej 
działalności pożytku publicznego, zgodnie z  p . 23a ust. 1 ustawy 
z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 
43, poz. 226) 

 
x tak 

 

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych 

zasadach prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego 
nieruchomości z zasobu Skarbu Państwa lub jednostek samorządu 
terytorialnego, lub zawarła umowy użytkowania, najmu, dzierżawy 
lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych nieruchomości 
następujące prawo: 

 

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie
 

 X  użyczenie 

dzierżawa
 

 
 

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym 

1. Pracownicy oraz osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 

1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy 
 
(W odpowiedzi należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie 
stosunku pracy (etat lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są 
już zatrudnione w organizacji) 

                                                                                     62 osoby 

2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty 
 
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu,  p. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. 
Wynik wpisać z dokładnością do 1 miejsca po przecinku) 

34,5 etatów 

3. Liczba osób świadczących usługi w organizacji na podstawie umowy 
cywilnoprawnej 

   
16 osób 

  

2. Członkowie (nie dotyczy fundacji) 

1. Organizacja ma członków 

 

2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku 
obrotowego 

      -     osób fizycznych 
 
      -     osób prawnych 

   
  

3. Zmiana członkostwa w organizacji 
organizacja pozyskała……-……członków 
 
organizacja straciła…….…-…….członków 

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym 

1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy 
 
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, 
wolontariuszami są osoby wykonujące nieodpłatnie i dobrowolnie pracę na rzecz organizacji, 
niezależnie od tego, czy są to osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby 
świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele władz organizacji) 

X tak 

 

nie   

 

nie 

nie  korzystała  

 

X nie  
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2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 
30 dni 
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy) 

110 osób 

w 
tym: 

a) członkowie organizacji  0 osób 

b) pracownicy organizacji  0 osób 

c) osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
 

0 osób 

d)członkowie organu zarządzającego 0 osób 

e) inne osoby  110 osób 

3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 
30 dni 
 
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym) 

50 osób 

w 
tym: 

a) członkowie organizacji  0 osób 

b) pracownicy organizacji  0 osób 

c) osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 osób 

d) członkowie organu zarządzającego 
 

0 osób 

e) inne osoby 
 

50 osób 

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym  

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie 
sprawozdawczym 

 

 
          890 025,89 zł 

 
  

w 
tym: 

a) z tytułu umów o pracę 807 829,89 zł 

 

wynagrodzenie zasadnicze  807 829,89 zł 

nagrody   0,00 zł 

premie   0,00 zł 

inne świadczenia ( p. służbowy telefon, samochód)   0,00 zł 

 b) z tytułu umów cywilnoprawnych  82 196,00 zł 

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną 
działalnością pożytku publicznego 
 
 

  733 003,71 zł 

w 
tym: 

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego   0,00 zł 

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego   733 003,71 zł 

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną działalnością 
gospodarczą organizacji 
 
 

147 036,18 zł 

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne 

  7 566,30  zł 
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5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych 
organów organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia 
oraz umowy cywilnoprawne 

   0,00 zł 

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz 
osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 

  1 821,83 zł 

7. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne 

  5 320,00  zł 

8. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych 
organów organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia 
oraz umowy cywilnoprawne 

  0,00 zł 

9. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz 
osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 

  3 060,00 zł 

10. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń 
 
(Można podzielić się z opinią publiczną dodatkowymi 
uwagami dotyczącymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzeń 
w organizacji wówczas należy wpisać te uwagi w 
przygotowane pole) 

    

VII.Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie 
sprawozdawczym 

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych 
 

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych      0,00   zł 

3.Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych - 

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez administrację publiczną  w 
okresie sprawozdawczym 

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek 
samorządu terytorialnego 

X tak 

 

2. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację 
 

 

Lp Nazwa zadania Kwota 

1 
ZAPEWNIENIE GORĄCEGO POSIŁKU W RAMACH ZBIOROWEGO ŻYWIENIA DLA OSÓB 
TEGO POTRZEBUJĄCYCH 

220 000,00 zł 

2 
DZIAŁANIA REHABILITACYJNE I ZAPOBIEGAJĄCE WYKLUCZENIU SPOŁECZNEMU DLA 
BEZDOMNYCH KOBIET Z PROBLEMEM ALKOHOLOWYM WRAZ Z ZAPEWNIENIEM 
SCHRONIENIA 

76 000,00 zł 

3 

PROWADZENIE ŚWIETLICY SOCJOTERAPEUTYCZNEJ LUB ŚRODOWISKOWEJ Z 
PROGRAMEM SOCJOTERAPEUTYCZNYM DLA 40 DZIECI, W REJONIE OSIEDLI 
„CHMIELNIK”,  „TYNIEC” ( W TYM REALIZACJA PROGRAMU, UTRZYMANIE ŚWIETLICY, 
DOŻYWIANIE, IMPREZY OKOLICZNOŚCIOWE, OBÓZ PROFILAKTYCZNO-
TERAPEUTYCZNY) 

64 000,00 zł 

4 
ORGANIZACJA ZIMOWEGO WYPOCZYNKU DZIECI I MŁODZIEŻY DLA 30 UCZESTNIKÓW 
 

2 350,00 zł 

5 PROFILAKTYKA UZALEŻNIEŃ WŚRÓD MŁODZIEŻY I OSÓB DOROSŁYCH  4 650,00 zł 

6 
ORGANIZACJA CZASU WOLNEGO W MIEJSCU ZAMIESZKANIA, W OKRESIE 
WAKACYJNYM, DLA DZIECI I MŁODZIEŻY ZE ŚRODOWISK SZCZEGÓLNIE 
ZAGROŻONYCH WYKLUCZENIEM SPOŁECZNYM 

2 160,00 zł 

7 
PROWADZENIE OSTROWSKIEGO CENTRUM POMOCY CARITAS W TYM 
MŁODZIEŻOWEGO OŚRODKA DLA DZIECI I MŁODZIEŻY ZAGROŻONYCH 
ALKOHOLIZMEM I NARKOMANIĄ 

100 000,00 zł 

8 
PROWADZENIE PUNKTU INFORMACYJNO-KONSULTACYJNEGO DLA OSÓB Z 
PROBLEMEM NARKOTYKOWYM I INNYCH UZALEŻNIE Ń Z CAŁODOBOWYM 
TELEFONEM ZAUFANIA 

35 000,00 zł 

nie   

X  nie 



 

14 

9 AKTYWNIE, ZDROWO- NA SPORTOWO 9 170,00 zł 

10 NIE BIORĘ, NIE PIJĘ- SZCZĘŚLIWIE ŻYJĘ 9 150,00 zł 

11 OPIEKA I ZABIEGI PIELĘGNACYJNE NAD CHORYMI W DOMACH 90 000,00 zł 

12 LAS- SPOTKANIE Z PRZYRODĄ 46 950,00 zł 

13 DOFINANSOWANIE KOSZTÓW DZIAŁALNOŚCI WARSZTATU TERAPII ZAJĘCIOWEJ 219 200,00 zł 

14 DOFINANSOWANIE NA ZAKUP SPRZĘTU REHABILITACYJNEGO 10 000,00 

15 DOFINANSOWANIE I WYPOSAŻENIE STANOWISKA 3 891,53 

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone 
przez organy administracji rządowej 

X tak 

 

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację 
 

 

Lp Nazwa zadania Kwota 

1 
„ŚWIETLICA – DZIECI- PRACA” NA RZECZ WSPARCIA DZIECKA I RODZINY W GMINIE W 
LATACH 2011-2015 

40 000,00 zł 

IX.Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego zamówień publicznych w 
okresie sprawozdawczym 

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne 
 
 

x nie  

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację 
 

 

Lp Nazwa zamówienia Kwota 

1 - ,    zł 

2 - ,    zł 

X.Informacje uzupełniające 

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co 
najmniej 20% ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki 
 

 

Lp Nazwa spółki Siedziba spółki 
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale 

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów  

1 -  % % 

2 -  % % 

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem 
 
 

1 - 

2 - 

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym 

 

Lp Przedmiot kontroli Organ kontrolujący 
Data zakończenia 

kontroli 

nie   
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1 
KONTROLA OBIEKTU POD KĄTEM „AKCJA 

ZIMA 2011” 
PAŃSTWOWY POWIATOWY 

INSPEKTOR SANITARNY W KALISZU 
03.02.2011 

2 

KONTROLA  DOSTAW I JAKOŚCI 
GOTOWYCH ARTYKUŁÓW SPOŻYWCZYCH 

W MAGAZYNACH ORGANIZACJI 
CHARYTATYWNYCH 

AGENCJA RYNKU ROLNEGO 24.03.2011 

3 

KONTROLA  DOSTAW I JAKOŚCI 
GOTOWYCH ARTYKUŁÓW SPOŻYWCZYCH 

W MAGAZYNACH ORGANIZACJI 
CHARYTATYWNYCH, KONTROLA 
WARUNKÓW PRZECHOWYWANIA 

AGENCJA RYNKU ROLNEGO 08.06.2011 

4 

KONTROLA  DOSTAW I JAKOŚCI 
GOTOWYCH ARTYKUŁÓW SPOŻYWCZYCH 

W MAGAZYNACH ORGANIZACJI 
CHARYTATYWNYCH, KONTROLA 
WARUNKÓW PRZECHOWYWANIA 

AGENCJA RYNKU ROLNEGO 19.07.2011 

5 
OCENA STANU SANITARNEGO OBOZÓW 
ZORGANIZOWANYCH POD NAMIOTAMI 

PAŃSTWOWY POWIATOWY 
INSPEKTOR SANITARNY W 

OSTRZESZOWIE 
26.07.2011 

6 

KONTROLA REALIZACJI ZADANIA 
ZLECONEGO Z ZAKRESU POMOCY 

SPOŁECZNEJ DOTYCZĄCEGO 
ZAPEWNIENIA GORĄCEGO POSIŁKU W 
RAMACH ZBIOROWEGO ŻYWIENIA DLA 

OSÓB TEGO POTRZEBUJACYCH 

MIEJSKI OŚRODEK POMOCY 
SPOŁECZNEJ W KALISZU 

26.10.2011 

7 
OCENA STANU SANITARNEGO OBIEKTU 

DLA OSÓB BEZDOMNYCH „DOM 
BARTYMEUSZA” 

PAŃSTWOWY POWIATOWY 
INSPEKTOR SANITARNY W 

SIERADZU 
17.11.2011 

8 
KONTROLA STANU SANITARNO -
PORZĄDKOWEGO SCHRONISKA  

PAŃSTWOWY POWIATOWY 
INSPEKTOR SANITARNY W KALISZU 

24.11.2011 

9 
KONTROLA STANU SANITARNEGO 
OBIEKTU „OSTROWSKIE CENTRUM 

POMOCY” 

PAŃSTWOWY POWIATOWY 
INSPEKTOR SANITARNY W 

OSTROWIE WLKP. 
25.11.2011 

10 
KONTROLA SANITARNO– PORZĄDKOWA 
KUCHNI I STOŁÓWKI KALISKIEGO DOMU 

OPIEKI  

PAŃSTWOWY POWIATOWY 
INSPEKTOR SANITARNY W KALISZU 

28.11.2011 

11 

KONTROLA PROBLEMOWA WARSZTATU 
TERAPII ZAJĘCIOWEJ, W TYM: 

-PROAWIDŁOWOŚĆ PROWADZONEJ 
DOKUMENTACJI UCZESTNIKÓW, 

DZIAŁALNOŚCI MERYTORYCZNEJ 
WARSZTATU 

-PRAWIDŁOWOŚĆ W ZAKRESIE 
ZATRUDNIANIA I KWALIFIKACJI KADRY 

WARSZTATU 

POWIATOWE CENTRUM POMOCY 
RODZINIE W KĘPNIE 

16.12.2011 

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie 
ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 
1223, z późn. zm.) lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku 
publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852) 

X tak 
  
    nie 

5. Dodatkowe informacje 
 
(Należy wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną) 
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