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CARITAS DIECEZIT KALISKIEJ, zwana dalej Caritas ustanowiona Dekretem

Biskupa Kaliskiego Stanistawa Napieraty, w dniu 16 kwietnia 1992 r., L.dz.5-92-B.

Kieruje si¢ nastgpujacym statutem:

ROZDZIAL 1
CHARAKTER INSTYTUCJI

Caritas Diecezji Kaliskiej zwana dalej Caritas, jest duszpasterska instytucja
charytatywna Diecezjl Kaliskiej, nawiazujaca w swoj gj dziatalnosci do tradycji Caritas
Polskiej sprzed roku 1950. Troska o ubogich w Diecezji Kaliskiej spoczywa przede
wszystkim na parafiach, gdyz tam wszyscy wierni winni realizowaé¢ ewangeliczny
nakaz Chrystusa: ,, bgdicie milosierni jak Ojciec wasz niebieski”, dostrzegajac wokot
siebie potrzebujacych. Caritas jest instytucja koscielna majaca na celu formacjg
wszystkich wiernych zaangazowanych w dziela milosierdzia na terenie Diecezji a takze

koordynacje akcji ogoélnodiecezjalnych.

Caritas stuzy, pomoca Kosciotlowi diecezjalnemu wypelnianiu postannictwa
chrzescijanskie] dobroczynnosci w Polsce i poza jej granicami.

Caritas posiada osobowos¢ prawna koscielna i cywilng, dziata wicc W oparciu 0
przepisy prawa koscielnego. odpowiednie przepisy prawa panstwowego, oraz
postanowienia niniejszego Statutu.

Siedziba Caritas jest Kalisz. C aritas moze tworzy¢ na terenie wiasnej diecezji, oraz calej
Polski jednostki organizacyjne stuzace do realizacji swych celow statutowych, z
zachowaniem przepisOw prawa koscielnego. W przypadku potrzeby tworzenia
jednostek organizacyjnych poza granicami diecezji czyni to w porozumieniu Zz
odpowiednimi Caritas Kosciolow lokalnych.

ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA CARITAS

Celem Caritas jest dziatalnos¢ charytatywna i humanitarna dla zrealizowania potrzeb
duchowych 1 materialnych cztowicka, wyplywajaca z ewangelicznego przykazania
mitogci i majaca na uwadze godnos¢ kazdej osoby ludzkiej bez wzgledu na jej
wyznanie, swiatopoglad. narodowosé, rase i przekonania.

Do zadan Caritas nalezy:

a) krzewienie i ozywianie miloéci mitosiernej.

b) systematyczna i metodyczna formacja charytatywna,

¢) analiza niekorzystmych zjawisk spofecznych, zakresu ich wystgpowania,
wypracowanie programow zmierzajacych do ich usuwania,

d) prowadzenie dzialalnosci charytatywno-opiekunczej, systematyzowanie jej form 1
podejmowanie dzialan na rzecz szerokiego zakresu potrzebujacych, a w
szczegolnoscei: rodziny, dzieci, mtodziezy, samotnych matek, niepetnosprawnych,
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chorych, seniordéw, uzaleznionych. bezdomnych, bezrobotnych, ofiar przemocy.
wieznioéw, migrantdw i uchodzcéw, ofiar klgsk zywiotowych, epidemii, zbrojnych
konfliktow.

udzielanie pomocy doraznej i rozwojowej na terenie wiasnej diecezji i poza jej
granicami, takze we wspotpracy z organami administracji publiczne;,
przeciwdzialanie patologiom spolecznym 1 zagrozeniom bezpieczenstwa
publicznego,

prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej. szkoleniowo- edukacyjnej. promowanie
zdrowia i zdrowego stylu zycia. dziatalnos¢ w zakresie nauki, edukacji, oswiaty i
wychowania.

opracowywanie i realizacja programow ochrony i wsparcia dla ofiar przemocy w
rodzinie,

upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wsrdéd spoleczenstwa, szczegdlnie
dzieci 1 miodziezy,

promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa 0séb pozostajacych bez pracy 1
zagrozonych zwolnieniem z pracy i 0sob niepetnosprawnych,

upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz dziatalnos¢ na rzecz réwnych praw
kobiet i mezczyzn, :

upowszechnianie i ochrona wolnosei i praw czlowieka oraz swobod
obywatelskich. a takze dzialania wspomagajace rozwdj demokracji i rozwoj
gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci,

promocja rodziny i ochrona zycia ludzkiego.

podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozWO]
$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

promocja 1 organizacja wolontariatu,

dziatalno$¢ na rzecz rozwoju spotecznosei lokalne;.

Dzialalno$¢ wspierajaca na rzecz miodziezy, umozliwiajaca jej r10ZW0)
intelektualny. kulturalny i zawodowy,

podejmowanie dziatan w dziedzinie pozyskiwania funduszy ze zrédet krajowych i
zagranicznych na dzialalnos¢ statutows,

pomoc spoteczna,

dzialania na rzecz integracji europejskiej w oparciu o wartosci chrzescijanskie oraz
rozwijania kontaktow i wspotpracy migdzy spoleczenstwami,

promocja idei nowej ekonomii spotecznej,

dzialalno$¢ wspomagajaca technicznie, szkoleniowo, informacyjne lub finansowo
podmioty prowadzace dzialalnos¢ w sferze pozytku publicznego,

profilaktyka uzaleznien i socjoterapia dzieci, mlodziezy i osob dorostych,
udzielanie porad iinformacji w punkcie konsultacyjnym, dotyczacych problemow
zwiazanych z uzaleznieniami i wspétuzaleznieniami.

§ 7. 1.Zadania te CARITAS realizuje poprzez:

a)
b)

c)

d)
¢)

systematyczng formacje i ksztatcenie pracownikow i wolontariuszy,

spotkania. seminaria formacyjne, Tygodnie Milosierdzia i inne formy krzewienia
mitosci mitosierne;j.

organizowanie i prowadzenie placowek charytatywno - opiekunczych,
o$wiatowych, medycznych. wydawniczych, poradnictwa, oraz innych wiasciwych
do realizacji zadan Caritas,

grupy wolontariatu Caritas,

prowadzenie akcji promujacych i finansujacych dziatalnos¢ charytatywna.



f) rozne formy wypoczynku dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnej, dla dzieci 1
mlodziezy z rodzin ubogich, dysfunkcyjnych, wielodzietnych, dla dzieci i
mtodziezy polonijnej. dla 0sob starszych.

g) zakladanie 1 prowadzenie osrodkow opieki zamknigtej 1 otwartej: domow
rekolekcyjno-formacyjnych, domoéw pomocy spolecznej, hospicjow. placowek
specjalistycznego poradnictwa. placowek opiekunczo-wychowawczych, osrodkow
adaptacyjno-opiekuniczych, osrodkéw  wspierania,  osrodkow interwencji
kryzysowej.  niepublicznych zakladow  opieki  zdrowotnej, — osrodkow
rehabilitacyjnych, pielegnacyjnych i wypoczynkowych, kuchni dla ubogich 1
podobnych statych dziet na terenie Diecezji,

h) wspotpraca z Miejska Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych,
placowkami lecznictwa odwykowego, innymi instytucjami i organizacjami,
ktorych dzialalnos¢ ma na celu rozwigzywanie problemow uzaleznien i ich
skutkow oraz przemocy w rodzinie,

i) samodzielne prowadzenie lub uczestniczenie w ogdlnokrajowych akcjach
wchodzacych w zakres charytatywnej dziatalnosei Kosciota jak np.: Tygodnia
Mitosierdzia. Dni Chorych oraz podtrzymywanie 1 szerzenie tradycyjnych
uroczystosci charytatywnych jak np.: Wigilia ubogich i samotnych, Opfatek,
Swiecone, itp..

j) organizowanie wilasnych placéwek dziatalnosci gospodarczej, dajacych prace i
zarobek  potrzebujacym /szczegblnie  osobom niepelosprawnym/  a
przeznaczajacym dochody na cele charytatywne,

k) $wiadczenie ustug sanitarnych (kapiele, wymiana odziezy itp. ) dla osob
bezdomnych i mieszkajacych w prymitywnych warunkach lokalowych,

l) zbiorka i rozdzial wsrod potrzebujacych, odziezy. obuwia i bielizny,

m) organizowanie pomocy  medyczngj. socjalnej i prawnej dla 0s0b
niepelnosprawnych. alkoholikdw i narkomanow,

n) organizowanie dozywiania rodzin ubogich i wielodzietnych, osob samotnych 1
bezdomnych,

0) organizowanie  zajec dydaktycznych, proﬁlaktyczno-wychowawczych i
socjoterapeutycznych umozliwiajacych prawidtowe funkcjonowanie w Srodowisku
rodzinnym i spotecznym,

p) prowadzenie profilaktycznej ~ dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz
szkoleniowej w zakresie problemow alkoholowych i narkomanii.

q) dzialania na rzecz przeciwdzialania marnowaniu zywnosci, racjonalne
wykorzystanie pozyskanej Zywnosci na rzecz spolecznosci, grup, rodzin i osob
znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej i materialnej,

r) dzialania na rzecz srodowiska naturalnego i edukacji ekologicznej.

§ 7.2.Caritas organizuje I prowadzi wlasng dzialalnos¢ gospodarcza, z ktorej dochdd

§ 8.

§9.

przeznaczony bedzie na dzialalnos¢ statutowa.

Caritas Diecezji Kaliskiej stuzy ubogim przede wszystkim poprzez Parafialne zespoty
Charytatywne docierajac w ten sposob bezposrednio do najubozszych a zarazem

uwrazliwiajac wszystkich wiemych na potrzeby blizniego przyczyniajac si¢ w ten
sposéb do wzrostu wspolnoty Kosciota.

Caritas wspolpracuje:
a) z parafiami i innymi koscielnymi instytucjami charytatywnymi na terenie diecezjl,



b)

¢)
d)

¢)

7 Caritas Polska i Caritas diecezjalnymi w zakresie koordynacji dziatan
charytatywnych, oraz w realizacji uchwal podjetych wigkszoscia glosow na
zebraniach dyrektorow Caritas diecezjalnych.,

z organalm administracji publiczne;j.

z organizacjami charytatywnymi innych wyznan i religii, oraz organizacjami
$wieckimi, przy zachowaniu wlasnej tozsamosei,

podmiotami krajowymi, zagranicznymi i migdzynarodowymi w zakresie realizacji

celow statutowych.

ROZDZIAL III
WLADZA NADRZEDNA

§ 10 Nadrzedna wiadza Caritas jest Biskup diecezjalny, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)

powotuje Caritas do istnienia.

nadaje jej Statut,

dokonuje zmian w Statucie,

powoluje i odwoluje Dyrektora,

udziela "nihil obstat" na kandydature Zastepcy Dyrektora, oraz na Jego odwolanie,
przyjmuje roczne sprawozdanie Caritas,

rozwiazuje Caritas.

decyduje o przeznaczeniu majatku Caritas w przypadku rozwiazania,

powotuje i odwotuje Komisj¢ Nadzorczg dla Caritas.

ROZDZIAL 1V
ZARZAD

§ 11. Zarzad Caritas tworza: Dyrektor, Zastgpca Dyrektora i Sekretarz.+

§ 12. Dyrektor:

a)
b)

c)

)

k)

kieruje dziatalnoscia Caritas.

reprezentuje jednoosobowo Caritas i wystepuje W jej imieniu zgodnie z przepisami
prawa,

przedstawia Biskupowi diecezjalnemu kandydatury trzech kandydatow na Zastepce
Dyrektora i po uzyskaniu zgody powoluje go,

mianuje Sekretarza,

zatrudnia pracownikow Caritas,

zwoluje posiedzenia Diecezjalnej Rady Caritas 1 przewodniczy im,

wraz z Rada Caritas ustala program dzialalnosci i preliminarz budzetowy Caritas
na rok nastepny. oraz zatwierdza sprawozdanie z dziatalnosci 1 stanu finansow
Caritas za rok ubiegtly,

informuje Biskupa diecezjalnego o biezacej dziatalnosci Caritas,

powoluje do zycia terenowe jednostki organizacyjne (jak np. zakiady opiekunczo-
lecznicze, terapeutyczne itp.) 1 zatrudnia ich kierownikow,

zarzadza funduszami Caritas w granicach okreslonych niniejszym Statutem i
budzetem,

jest upowazniony do nabywania i zbywania wiasnosci. pod tytulem odplatnym i
darmowym. nieruchomosci i ruchomosci, oraz do zarzadu mieniem z prawem
udzielania pelnomocnictw w tym zakresie.



§ 13. Zastepca Dyrektora:

a) wykonuje zadania zlecone mu przez Dyrektora,

b) w przypadku nieobecnosci Dyrektora zastepuje go we wszystkich sprawach
dotyczacych biezacego kierowania dziatalnoécia Caritas,

¢) odpowiada za opracowanie sprawozdania z dziatalnosci 1 stanu finansowego
Caritas za rok ubiegly oraz za przygotowanie programu dziatalnosci i preliminarza
budzetu na rok nastgpny.

d) w razie wakatu na urzedzie Dyrektora Zastepca Dyrektora petni jego obowiazki do
czasu powolania nowego Dyrektora i sklada rezygnacje na Jego rece. Nowy
Dyrektor w porozumieniu z Biskupem decyduje o przyjeciu lub odrzuceniu
rezygnacji.

§ 14. Sekretarz jest odpowiedzialny za funkcjonowanie biura Caritas. Szczegotowy zakres
obowiazkow Sekretarza okresla regulamin zatwierdzony przez Dyrektora.
ROZDIAL V
KOMISJA NADZORCZA
§ 15. Komisja Nadzorcza skiada si¢ z trzech 0s0b powotanych zgodnie z § 10 lit. i.
§ 16. Zadaniem Komisji Nadzorczej jest ocena dzialalnosci finansowej oraz catoksztaltu stanu
i dzialalnosci Caritas i przedstawienie jej do aprobaty Biskupa diecezjalnego w

pierwszym kwartale kazdego roku kalendarzowego wraz z wnioskami z dokonanej
kontroli. ' a2

ROZDZIAL VI
DJECEZJALNA RADA CARITAS

§ 17. Diecezjalna Rade Caritas powotuje Biskup diecezjalny na wniosek Dyrektora, Jej
kadencja trwa trzy lata.

§ 18. Diecezjalna Rada jest organem doradczym Dyrektora.
§ 19. Przewodniczacym Rady jest Dyrektor Caritas.
§ 20. Rada winna si¢ zbiera¢ przynajmniej dwa razy do roku.
§ 21. Szczegdlowe zasady pracy Diecezjalnej Rady Caritas okresla regulamin zatwierdzony
przez Dyrektora.
ROZDZIAL VI

JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE CARITAS

§ 22. Podstawowymi jednostkami organizacyjnymi sa w szczegolnoscei:

a) Parafialne Zespoly Caritas.
b) Szkolne i Akademickie Kota Caritas.



¢) Placowki Specjalistyczne.
d) Inne jednostki wspomagajace dziatalnos¢ lub strukture Caritas.

§ 23. Powolanie, strukture i dziatalnos¢ jednostek organizacyjnych Caritas okreslajg statuty,
lub regulaminy przygotowane przez kompetentne osoby i zatwierdzone przez Dyrektora.

~ ROZDZIAL VIII
SRODKI MATERIALNE

§ 24. Caritas posiada wlasne $rodki materialne pochodzace:

a)
b)
¢)
d)

¢)

z subwencji, lub dotacji.

z darowizn, spadkéw, zapiséw, odpisow podatkowych, itp.

7z ofiar i zbiorek pienigznych 1 w naturze,

7z nieruchomosci i mienia ruchomego, stanowiacego jej wlasnosé, oraz z obrotu
tym majatkiem .

7 funduszow i udzialow pochodzacych z fundacji, spolek, zakladow wytworczych,
ustugowych itp..

. W dysponowaniu $rodkami materialnymi Caritas w wypetnia wolg ofiarodawcow,

zgodnie z przepisem kan. 1267 § 3 oraz przestrzega przepisow prawa kanonicznego. w
szczegolnosei kan, 1282, 1284 §111290.
a) Inne koscielne osoby prawne nie ponosza odpowiedzialnosci finansowej za

zobowiazania Caritas Diecezji Kaliskiej.

b) Zabrania si¢:

a Udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem Caritas

Diecezji Kaliskiej w stosunku do jej pracownikow lub wolontariuszy oraz 0sob
z ktérymi pracownicy badz wolontariusze pozostajg w zwigzku matzenskim
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa
zwiazani z tytutu przysposobienia. opieki lub kurateli, zwianych osobami
bliskimi.

b. Przekazywanie i wykorzystywanie majatku Caritas Diecezji Kaliskiej na rzecz

ich pracownikéw lub wolontariuszy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych
niz w stosunku do oséb trzecich. w szczegdlnosei, jesli przekazanie to
nastepuje  bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach, chyba, ze
wykorzystanie wynika ze statutowego celu organizacji.

¢. Zakupu na szczegdlnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w

ktérych uczestnicza pracownicy Caritas Diecezji Kaliskiej lub wolontariusze
oraz ich 0sob bliskich.

d Korzystanie z przekazanych darowizn w jakichkolwiek celach nie zwigzanych

bezposrednio z wykonywaniem obowigzkow stuzbowych.

§ 26. Zaciaganie zobowiazan majatkowych oraz zawieranie umow majatkowych wymaga
odpisu Dyrektora i konsultacji Rady. Dysponowanie srodkami finansowymi wymaga
odpisu Dyrektora i Glownego Ksiggowego, ktorzy moga upowazni¢ swoich zastgpcow.

ROZDZIAL IX
SYMBOLE I SWIETA



§ 27. Caritas uzywa okraglej pieczeci z napisem: Caritas Diecezji Kaliskiej, oraz Symbolu
przedstawiajacego czerwony réwnoramienny krzyz z potréjnymi falistymi promieniami,
wychodzacymi z kazdego wewnetrznego kata migdzy ramionami krzyza, oraz biatymi
literami "Caritas". wpisanymi w stylizowany symbol serca.

§ 28. Uroczystoscia patronalng Caritas jest druga niedziela wielkanocna, ktora jest
obchodzona jako $wieto Milosierdzia Bozego

§ 29. Patronem Caritas jest $w. Jozef.
ROZDZIAL X
PRZEPISY KONCOWE

§ 30. Niniejszy Statut zostal przyjety i zatwierdzony przez Biskupa Diecezjalnego w Kaliszu i
wchodzi w zycie z dniem podpisania.




